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Wegleitung fir die hdhere Fachprifung fir Steuerexperten

Gestitzt auf Ziffer 2.21a der Prifungsordnung fiir die héhere Fachpriifung fiir Steuerexpertinnen
und Steuerexperten vom erl3sst die Prifungskommission die folgende Wegleitung:

3.1
3.1

Aligemeines

Mit der Wegleitung bestimmt die Priifungskommission einerseits die Durchfiihrung sowie
den Inhalt und die Anforderungen der einzeinen Modufprifungen und andererseits die An-
forderungen und den Stoff der Abschlussprifung..

Die Prifung teilt sich in sechs Teilprifungen (als Modulprifungen bezeichnet) und eine
abschliessende Abschlusspriifung.

Definitionen
Konsekutiver Studiengang

Zur Priifung zugelassen wird u.a., wer einen konsekutiven Master in BetriehsSkonomie
oder Wirtschaftsrecht einer schweizerischen Fachhochschule oder einer schweizerischen
juristischen oder wirtschaftswissenschaftiichen Hochschule besitzt (Ziffer 3.31a Prifungs-
ordnung). Als konsekutiver Studiengang im Sinne dieser Bestimmung wird ein Ausbil-
dungs-Studienprogramm bezeichnet, das aus einem Bachelor und einem darauf aufbau-
enden Master besteht. Zwischen dem Bachelor und dem Master muss ein fachlicher Zu-
sammenhang bestehen, d.h. sie bauen inhaltlich aufeinander auf, dies im Gegensatz zu
einem nicht-konsekutiven oder einem weiterbildenden Masterstudiengang.

Modulprafungen

Organisation
Ausschreibung

Die Modulprifungen werden mindestens 5 Monate vor Prifungsbeginn in allen drei Amts-
sprachen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung orientiert liber

- - die Prifungsdaten;
- die Prifungsgebiihr;
- die Anmeldestelie;
die Anmeldefrist;
- die geltende Priifungsordnung und Wegleitung.

Anmeldung

Die Anmeldung hat unter Verwendung der elektronischen Anmeldeformutare zu erfolgen.
Der unterzeichnete Ausdruck der elektronischen Anmeldeformulare ist mitsamt Beilagen
vor dem fur die Anmeldung festgelegten Stichtag beizubringen.

Mit der Anmeldung anerkennt die Kandidatin oder der Kandidat die Wegleitung und die
Prifungsgeblihren gemass Prifungsausschreibung.
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Wegleitung fir die héhere Fachprifung fiir Steuerexperten

Zulassung

Zu den Modulpriifungen wird zugelassen, wer die Zulassungsbedingungen hinsichtlich
Vorbildung gemass Ziffer 3.31a der Prifungsordnung erfillt.

Vorbehalten bleibt die fristgerechte Uberweisung der Prifungsgeblihr nach Ziffer 3.1.5
der Wegleitung.

Zulassungsentscheid

Der Entscheid Uber die Zulassung zur Modulpriifung wird der Bewerberin oder dem Be-
werber mindestens drei Monate vor Beginn der Priifungen schriftlich mitgeteilt.

Kosten

Fir die Modulprifungen wird eine Priifungsgebiihr und ein allfalliges separates Material-
getd erhoben. Die Kandidatinnen und Kandidaten entrichten nach bestétigter Zulassung
die Prifungsgebiihr und das Materialgeld. Fiir Abklérungen und Entscheide {iber die Zu-
lassung wird ebenfalls eine Gebiihr erhoben.

Wer nach Ziffer 4.2 der Priifungsordnung fristgerecht zuriickiritt oder aus entschuldbaren
Griinden von einer Prifung zurlicktreten muss, der oder dem wird der einbezahlte Betrag
unter Abzug der entstandenen Kosten riickerstatiet, Wer eine Prisfung abbricht oder nicht
besteht, hat keinen Anspruch auf Rickerstattung.

Im Falle der Gutheissung einer Beschwerde einer Kandidatin oder eines Kandidaten ge-
gen eine frihere Priifung werden die PriifungsgebUhren fiir eine vorsorglich erfolgte An-
meidung fir eine Wiederholung der Priifung vollumfanglich zurGckerstattet.

Auslagen fir Reise, Unterkunft, Verpflegung und Versicherung wahrend einer Priifung
gehen zulasten der Kandidatinnen und Kandidaten.

Durchfihrung der Modulpriifung

Fir das Aufgebot, den Riicktritt, die Nichtzulassung und den Ausschluss, die Prifungs-
aufsicht, Expertinnen und Experten, den Abschluss und die Notensitzung bei den Modul-
prufungen gelten die Regelungen von Ziffer 4.1 ff. der Priifungsordnung sinngemass.

Prifungsteile

Die Modutprifungen umfassen folgende Module und bestehen ausschliesslich aus schrift-
lichen Klausurarbeiten:

- Steuern natlirlicher Personen:

- Unternehmenssteuerrecht;

Interkantonales und internationates Steuerrecht;
- Mehrwertsteuern;

Betriebswirtschaftsiehre;

- Recht.

1

Die Klausurarbeiten dauern jeweils 90 Minuten.

Priifungsbefreiung
Die Befreiung von einer Modulpriifung erfolgt ausschliesstich auf Antrag. Sie hat Auswir-
kungen auf die Berechnung der massgeblichen Notenpunkte.

In den Fallen der beiden letzten Absétze dieser Ziffer (Betriebswirtschaft und Recht) be-
steht ein Anspruch auf Priifungsbefreiung: ansonsten wird das Gesuch im Einzelfall ge-
prift und dariiber entschieden. Nie als "vorgéngig erbrachte Lernleistungen” werden "in-
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3.1.11

3.2

Wegleitung fir die hdhere Fachpriifung fiir Steuerexperten

terne” Priifungen bzw. Trainingspriifungen anerkannt, welche im Rahmen der von Dritten
ausdricklich zur Vorbereitung auf die hohere Fachprifung fir Steuerexperten angebote-
nen Ausbildungsdienstieistungen abgetegt worden sind.

Antrége auf Befreiung von einer Modulprifung aufgrund vorgangig erbrachter Lernleis-
tungen bzw. frither abgeschlossener Ausbildungen sind mindestens vier Monate vor Be-
ginn der Prifungen dem Prifungssekretariat zuhanden der Prifungskommission einzu-
reichen. Diese entscheidet abschliessend Uber die Befreiung.

Das Priifungssekretariat fiihrt eine éffentlich zugangliche Liste, welche Auskunft (iber die
zu einer Befreiung filhrenden Abschilisse gibt. Die Liste wird jeweils nach Durchfiihren
der Modulpriifungen revidiert und ist alsdann bis zur néchsten Maodulprifung verbindiich.

Von der Modulpriifung Betriebswirtschaftslehre wird befreit, wer Uber einen der folgenden
Abschlisse verfiigt;

- Bachelor- oder Masterabschluss (resp. Lizentiat oder Diplom) oder Doktorat in Be-
triebswirtschaft einer Schweizer Universitit oder Fachhochschule;
eidg. Diplom als Wirtschaftspriiferin oder Wirtschaftsprifer;
eidg. Diplom als Treuhandexpertin oder Treuhandexperte;
eidg. Diplom als Expertin oder Experte in Rechnungslegung und Controlling.

Vom Modul Recht wird befreit, wer {iber einen Bachelor oder konsekutiven Master (resp.
Lizentiat oder Diplom) in Schweizer Recht einer Schweizer Universitit oder Fachhoch-
schule verfiigt.

Die Prifungskommission kann Universitdten und anderen Ausbildungsinstitutionen ver-
bindliche Zusagen machen, welche den Absolventinnen und Absolventen von Lehrgéngen
dann einen Anspruch auf Befreiung von Modulpriifungen einrdumen, wenn sie die zum
vornherein festgelegten Kriterien erflllen.

Beurteilung und Notenwerte

Die Beurteilung jeder einzelnen Modulpriifung erfolgt mit Notenwerten. Fir die Notenwer-
te gitt Ziffer 6.3 der Priifungsordnung.

Wiederholung

Modulprifungen kdnnen anlésslich einer nachsten ordentlich festgesetzten Priifung ein-
zeln wiederholt werden. Massgebend fiir den Prifungsinhalt ist die zum Zeitpunkt der
Wiederholung der Priifung gliltige Fassung der Prifungsordnung und Wegleitung.

Bescheinigung

Jede Kandidatin und jeder Kandidat erhait fUr jede absolvierte Modulpriifung eine Be-
scheinigung mit der erzieiten Note.

Priffungsanforderungen

Die Kandidatin oder der Kandidat kann die Grundlagen der nachfolgend aufgefiihrten Prii-
fungsgebiete beschreiben, mit eigenen Worten begrinden und auf géngige Sachverhalte
anwenden mit Einschluss der Grundziige der Steuerplanung. Die Kandidatin oder der
Kandidat beriicksichtigt die direkte Bundessteuer, kantonale Einkommens- und Vermo-
genssteuern sowie kantonale Gewinn- und Kapitalsteuern inklusive Grundstiickgewinn-
steuern, Hand&nderungssteuern, die Stempelabgaben und Verrechnungssteuer, die
Mehrwertsteuer, die sozialversicherungs- und zollrechtlichen Konsequenzen, sowie die
allgemeinen rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Grundlagen. Neben den gesetzlichen
Regelungen in der im Priifungsjahr massgebenden Fassung sind auch die einschldgige
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Doktrin und Praxis in die Uberlegungen einzubeziehen. Die seit dem Erlass dieser Weg-
leitung geénderte oder neue Gesetzgebung muss auch beherrscht werden.

Die Fragestellungen bei den einzelnen Modulen umfassen nicht abschiiessend den foi-
genden Prifungsstoff.

Priifungsstoff
Steuern natiirlicher Personen

Steuerhoheit
- Subjektive Steuerpflicht
- Einkommensbegriff / Realisationsbegriff / Zeitliche Bemessung
Einkommen aus unselbstandiger Erwerbstétigkeit inki. Lohnausweis, Lohnquel-
lensteuer und vereinfachtes Abrechnungsverfahren
Einkommen aus selbstandiger Erwerbstatigkeit
Einkommen aus beweglichen Vermdgen inkl. Teilbesteuerung
Einkommen aus unbeweglichem Vermégen
Ubrige Einkiinfte
Steuerfreie Einkiinfte
Ermittlung des Reineinkommens
Sozialabzlge und Steuerfreibetrage
Steuerberechnung bei der Einkommenssteuer
Handdnderungen an Grundstiicken
Ermittlung des Grundstiickgewinns / Steuerberechnung
Ermittlung der Handénderungssteuer
Ermittlung des steuerbaren Vermégens / Steuerberechnung
Sozialversicherungsabgaben und Vorsorge / Abzugsfahigkeit und Besteuerung
Berechnung von Sozialversicherungsabgaben
Steuerpflicht bei Erbschaft und Schenkung / Bemessung und Steuerberechnung

Steuern der Unternehmen

Gewinnermittiung bef selbstandiger Erwerbstatigkeit, bei Personen- und Kapitalgesell-
schaften, bei Vereinen, Stiftungen und tbrigen juristischen Personen, bei Kérperschaften
und Anstalten sowie bei ausldndischen Handelsgesellschaften und andere auslandische
Personengesamtheiten ohne juristische Persénlichkeit

Buchfihrung / Bilanzkorrektur und Bilanzberichtigung / Massgeblichkeitsprinzip
Buchwert, Einkommenssteuerwert und Gewinnsteuerwert
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Riickstellungen
Steuerpositionen im Jahresabschluss und im Konzernabschiuss (laufende und latente
Steuern mit Einschluss schweizerischer Besonderheiten, Offenlegung und Gegen-
Ubersteliung SWISS GAAP FER, IFRS, US GAAP, OR)
Zeitliche Bemessung
Verlustverrechnung mit Einschluss interkantonaler und internationaler Verhaltnisse
Abgrenzung von Geschéfts- und Privatvermdgen / Praponderanzmethode
Kapitaleinlagen und Kapitalentnahmen
Geschéfts- und Privataufwand
Kapitalgesellschaft und Anteilseigner
Genossenschaft und Genossenschafter
Personenunternehmen und Gesellschafter

- Konsortien

- Beteiligungsabzug auf Ertragen und Kapitalgewinnen
Teilbesteuerung
Gewinnentnahmen inkl. verdeckte Vorteilzuwendungen
Besonderer Steuerstatus, Holding-, Domizil-, Verwaltungs- und gemischte Gesall-
schaften
Handé&nderungen an Grundsticken
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Ermittlung des Grundstiickgewinns / Steuerberechnung

- Ermittlung der Handanderungssteuer
Steuerbefreiung / Steuerverglinstigungen
Sozialversicherungen und berufliche Vorsorge mit Einschluss der Ermittiung der Ar-
beitgeber- und Arbeitnehmerbeitrdge sowie der Beitrdge von Einkommen aus selb-
sténdiger Erwerbstatigkeit.

Interkantonales und internationales Steuerrecht

interkantonales Steuerrecht

Steuerdomizile natiirlicher und juristischer Personen, sowie von Personengesellschaf-
ten und Erbengemeinschaften
interkantonale Zuteilungsnormen bei Einkommens-, Vermogens-, Gewinn-, Kapital-
steuern, sowie bei Erbschaften und Schenkungen
Zuteilung der Abziige {Gewinnungskosten, Sozialabziige etc.)
Getrennter Wohnsitz der Ehegatten

-~ Interkantonale Verlustverrechnung

- Berechnung der den einzelnen Steuerhoheiten zugeteilten Steuerfakioren

Internationales Steuerrecht

Wesen und Zweck der Doppelbesteuerungsabkommen
Geltungsbereich von Doppelbesteuerungsabkommen
Begriffsbestimmungen gemass CECD-Musterabkommen
Zuteilungsnermen / Besteuerung des Einkommens und Vermégens
Methoden zur Vermeidung der Doppelbesteuerung

Besondere Bestimmungen des OECD-Musterabkommens

Mehrwertsteuer

Wesen der Mehrwertsteuer

Begriffe / Territorialitat / Ort der Leistung

Steuersubjekt und -objekt (Inland-, Bezugs- und Einfuhrsteuer)
Bemessungsgrundlage und Steuersitze

- Rechnungsstellung- und Steuerausweis

Vorsteuerabzug
Ermittiung, Entstehung der Steuerforderung / Verfahrensrecht
Straf-, Schiuss und Ubergangshestimmungen

Betriebswirtschaftslehre

Finanzielles Rechnungswesen
Grundsatze ordnungsmassiger Rechnungslegung, Bewertungsgrundsétze gemass
Obligationenrecht

- Grundzige und Unterschiede verschiedener Rechnungslegungsstandards: Obligatio-

nenrecht, SWISS GAAP FER, IFRS und US GAAP

Berechnung der Kennzahlen von Bilanz und Erfolgsrechnung {inkl. Cash-Flow- Analy-
se, Aktivitdtskennzahlen etc.)

Analyse des Jahresabschlusses

Buchflihrung und Rechnungslegung in besonderen Fallen wie z.B. Griindung, Um-
strukiurierungen, Sanierungen etc.

Unternehmensbewertung

Konzernrechnung (Merkmale und wesentliche Unterschiede zwischen Cbligationen-
recht, SWISS GAAP FER; IFRS und US GAAP)

Konsolidierung

Steuerpositionen im Konzernabschluss (laufende und latente Steuern mit Einschluss
schweizerischer Besonderheiten, Offenlegung, Gegenliberstellung SWISS GAAP
FER, IERS, US GAAP, OR)
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- Finanzierung und Finanzplanung (Grundlagen, Vorgehen, Kontrolle, Beurteifung, Op-
timierung)

- Investition und Investitionspolitik (steuerliche Aspekte, optimale Abschreibungspolitik,
Investitionspolitik im nationalen und internationalen Konzern) sowie Businessplan
{Zweck, Darstellungsformen, Beurteilung)

- Umstrukturierungen, Sanierungen und Liquidation

- Personalvorsorgeeinrichtungen

- Organisation und Fithrung mit Einschluss der Flihrungsinstrumente {Organigramm,
Stellenbeschreibung, Funktionsmatrix, Lohnsysteme, Break-even-Analyse, Finanz-
planungsinstrumente etc.)

Recht

- Staatsrecht

- Personenrecht

- Famitienrecht

- Erbrecht

- Sachenrecht

- Obligationenrecht (afigemeiner und besonderer Teil inkl. Innominatvertrage)
- Gesellschafts- und Handelsregisterrecht

- Revisionsrecht

- Fusionsgesetz

- Verwaltungsrecht

- Strafrecht insbesondere Steuer- und Abgabenstrafrecht
- Schuldbetreibungs- und Konkursrecht

Abschiusspriifung

Priifungsanforderungen

Hinweise betreffend die Organisation (Anmeldung, Zulassung, usw.) sind in der Prii-
fungsordnung ab Ziffer 3 beschrieben.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann komplexe fachiibergreifende Fragen {Lebens-
sachverhalte) vertieft bearbeiten und anspruchsvolle Sachverhalte analysieren und beur-
teilen. Die Kandidatin oder der Kandidat erarbeitet Lésungen, welche steuerplanerisch op-
timiert sind und die nicht steuerlichen Interessen der involvierten Parteien beriicksichti-
gen. Neben den relevanten Rechtsgrund-lagen, der Doktrin, der Rechtsprechung und der
Praxis miissen auch Entwicklungstendenzen und geplante Gesetzesdnderungen benannt
und beurteilt werden kénnen.

Die Kandidatin oder der Kandidat beriicksichtigt das gesamte schweizerische und interna-
tionale Abgaberecht mit Einschluss des Sozialversicherungsrechts, sowie die in der Steu-
erpraxis spezifischen betriebswirtschaftlichen und rechtlichen Grundlagen. Die seit dem
Erlass dieser Wegleitung gednderte oder neue Gesetzgebung, Doktrin, Rechtsprechung
und Praxis milssen auch beherrscht werden.

Die Fragestellungen umfassen nebst dem Priifungsstoff geméss Ziffer 3.3 nicht ab-
schliessend den folgenden Priifungsstoff.

Priifungsstoff
Steuern

Natirliche Personen, u.a.
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Wertschriftenertrédge wie Ertrage aus kollektiven Kapitalanlagen, kombinierten Pro-
dukten, Gratisaktien, Riickkauf eigener Aktien etc.

Beurteilung einer steueroptimierten Vermdgensanlage mit Bankprodukten, Immobilien
und Versicherungsprodukten

Ertrdge aus Immaterialgiiterrechten

Rickerstattung der Verrechnungssteuer und auslindischer Quellensteuern
Mitarbeiterbeteiligungen

Steuerliche Behandlung von Schadenersatz-, Genugtuungs- und lbrigen Versiche-
rungsleistungen bei Krankheit und Unfall

Nutzniessung und Wohnrecht

Besteuerung nach dem Aufwand

Spezialsteuern bei Immobilien

Gewerbsmaéssiger Handel mit Liegenschaften, Wertschriften und anderen Wirt-
schaftsglitern

Zeitiiche Bemessung

Vorsorge mit Einschluss der steueroptimierten Vorsorgeplanung

Steuern der Unternehmen, u.a.

Grindung, Liquidation und Ubertragung von Einzefunternehmen, Personen- und Kapi-
talgesell-schaften

Kauf und Verkauf von Beteiligungen und Geschéftsbetrieben

Gratisaktien, Rickkauf eigener Aktien, Mantelhandel

Transponierung, direkte und indirekte Teil- und Totalliquidation
Nachfolgeregelungen, Management Buy-out

Umstrukturierungen von Kapitalgesellschaften und Personenunternehmen
Ersatzbeschaffung

Besteuerung von Unternehmensimmobilien

Leistungsbeziehungen zwischen verbundenen Unternehmen

Sanierung

Standortplanung

Interkantonales Steuerrecht, u.a.

Interkantonale Steuerausscheidungen fiir natirliche Personen und Unternehmungen
mit Einschluss von Grundbesitz, Liegenschaftshandel und interkantonale Verlustver-
rechnung

Interkantonale Steuerausscheidungen bei Erbschaften und Schenkungen

Internationales Steuerrecht, u.a.

Internrechtliche Bestimmungen
Doppelbesteuerungsabkommen der Schweiz

Missbrauchsbestimmungen (BRB 1962/4999 und einzelne Doppelbesteuerungsab-
kommen)

Verstandigungsverfahren / Amts- und Rechtshilfe bzw. IRSG
Verrechnungspreise (Transfer Pricing)

EU-Zinsbesteuerungsabkommen

Grundlagen des europaischen Steuerrechts, Grundfreiheiten, EU-Mutter-Tochter-
Richtlinie ein-schliesslich EUG H-Rechtsprechung

Vermeidung der Doppelbesteuerung / Pauschale Steueranrechnung
Riickerstattung ausléndischer Quellensteuern

Expatriates

Mehrwertsteuer, u.a.

Nutzungsanderungen
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Eigenverbrauch und Einlageentsteuerung
Ubertragung eines Gesamt- oder eines Teilvermébgens
Gemischte Verwendung
Ermittlung der Vorsteuer
Gruppenbesteuerung

- Optionen
Besonderheiten bei Gemeinwesen, Hotel- und Gastgewerbe, Kultur, Luftverkehr, For-
schung und Entwicklung, Bildung und Bauwerken

- Subventionen, Spenden, Sponsoring
Privatanteile und Leistungen des Arbeitgebers an das Personal
Saldo- und Pauschalsteuersatze

- Besonderheiten im Finanzwesen

- Steuerbefreite Umsatze und Entlastungen im Bereich der Diplomatie
Erhebungs-, Erstattungsverfahren und Deklaration
MWST-Kontrolle

- Risk Management

- Mehrwertsteuerverfahren, inkl. Steuer- und Abgabenstrafrecht
Non-Profit-Organisationen

Veranlagungsverfahren, u.a,

Organisation und Zustandigkeiten der eidgendssischen sowie der kantonalen Steuer-
behdrden des Wohnsitz- und Arbeitskantons
Mitwirkungsrechte und -pflichten von Steuerpflichtigen
Folgen bei Verletzung der Verfahrenspflichten
Untersuchungsgrundsatz und -pflichten der Steuerbehérden
- Ermessensveranlagung
- Vorabbescheide (Ruling)

Rechtsmittelverfahren, u.a.

Organisation und Zusténdigkeiten der eidgendssischen Behdrden und Gerichte sowie
derjenigen des Wohnsitz- und des Arbeitskantons

Instanzenzug

Prozess- und Sachurteilsvoraussetzungen

ordentliche und ausserordentliche Rechtsmittel

Verfahrensgrundsatze im Einsprache- und Beschwerdeverfahren

Nachsteuerverfahren, u.a.

Zustandigkeiten
Einleitungsvoraussetzungen
Verjghrungsfristen

Revisionsverfahren, u.a.

Zustandigkeiten

Revisionsgriinde

Abdnderung von rechtskraftigen Verfiigungen zugunsten des Steuerpflichtigen
Berichtigung von Rechnungs- und Schreibfehlern

Steuerstrafrecht, u.a.
Steuerstraftatbestande
Steuerstrafverfahren

Zustandigkeiten
Rechte und Pflichten der Steuerbehérde und der steuerpflichtigen Person
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Selbstanzeige

Strafzumessung sowie Strafmilderungs- und ~erh8hungsgriinde

Teilnahme, insbesondere Strafbarkeit des Steuervertreters

Strafrechtliche Verantwortlichkeit von juristischen Personen
Untersuchungsgrundséatze

Besonderheiten im Zusammenwirken von Nachsteuer- und Bussenverfahren

Steuerbezug und Steuerentrichtung, u.a.

Steuersatz und Multiplikator

Steuerrechnung, provisorischer und definitiver Bezug, Kontokorrentsystem und Ver-
zinsung

Zahlungserleichterungen und Steuererlass

Steuersicherungs- und Vollstreckungsmassnahmen

Bezugsverjdhrung

Betriebswirtschaft

Kein zusétzlicher Prifungsstoff. Die gesteliten Aufgaben und Fragen beziehen sich auf
Sachverhalte, die Steuerexperten in ihrem Arbeitsumfeld als Grundlage fir die steuerliche
Beurteilung antreffen. Bitte beachten Sie die Ziffer 3.3.5 der Wegleitung.

Recht

Kein zusatzlicher Prifungsstoff. Die gestellten Aufgaben und Fragen beziehen sich auf
Sachverhalte, die Steuerexperten in ihrem Arbeitsumfeld als Grundlage fiir die steuerliche
Beurteilung antreffen. Bitte beachten Sie die Ziffer 3.3.6 der Wegleitung.

Diplomarbeit und Kolloguium

Diplomarbeit

Die Diplomarbeit stelit eine Fallésung dar, mit welcher die Kandidatin oder der Kandidat
den Nachweis erbringen soli, dass sie oder er liber die erforderlichen steuerlichen, recht-
lichen und betriebswirtschaftlichen Kenntnisse verilgt, die sie oder ihn neben der selb-
standigen Tétigkeit im Steuerbereich auch befahigen, als Beraterin oder Berater zu wir-
ken. Die Kandidatin oder der Kandidat muss auch in der l.age sein, einen Bericht zu ver-
fassen, in dem Probleme und Ergebnisse klar und Gbersichtlich dargestellt sind.

Die Diplomarbeit entspricht insofern der Praxis der Steuerexpertin und des Steuerexper-
ten, als eine bestimmte Aufgabe bis zu einem bestimmten Zeitpunkt erfiillt werden muss.
Ein wesentlicher Unterschied zur Praxis besteht jedoch darin, dass die bendtigten Daten
bei einem Auftrag in der Praxis beim betreffenden Kunden gesammeit werden missen,
wahrend sie bei einer Diplomarbeit abgegeben werden. Aus praktischen Grinden sind die
abgegebenen Daten nie vollstandig und missen deshalb von der Kandidatin oder vom
Kandidaten allenfalls sinnvoll erganzt werden. Das setzt nicht nur genlgende theoretische
Kenntnisse voraus, sondern auch ausreichende praktische Erfahrung, die es der Kandida-
tin oder dem Kandidaten gestattet, den gegebenen Rahmen so aus-zuflllen, dass zu-
sammen mit den vorgegeben Daten ein abgerundetes und wirklichkeitsnahes Bild ent-
steht.

Die Aufgabenstellungen stammen hauptsdchlich aus den unter Ziffer 3 und 4 fiir die Mo-
dul- und schriftichen Abschlusspriifung umschriebenen Gebieten. Die Kandidatin oder
der Kandidat kann komplexe fach(ibergreifende Fragen (Lebenssachverhalte} analysieren
und beurteilen. Sie oder er kann Planungsvarianten aufzeigen und Lésungen optimieren.
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Neben der geltenden Gesetzgebung beriicksichtigt sie oder er die Rechtsprechung, die
Doktrin, die Praxis und neue Entwicklungstendenzen.

Formelle Anforderungen an die Diplomarbeit

Der Texiteil der Diplomarbeit darf nicht mehr als 25 Seiten umfassen,; dazu kommen Ti-
telblatt, Inhaltsverzeichnis, Literaturverzeichnis und allfallige Beilagen. Die Qualitat des
Inhalts ist wichtiger als der Umfang.

Nebst der Standardliteratur ist in beschranktem Umfang auch Spezialliteratur, einschliess-
lich Zeitschriftenaufsatze, heranzuziehen. Die verwendete einschlagige Fachliteratur im
engeren Sinne ist unbedingt in der Arbeit anzugeben (Literaturverzeichnis). Auf (iber-
nommene Gedanken und Zitate — letzte in Anfilhrungszeichen — ist durch Fussnoten hin-
zuweisen. Ebenso wichtig ist jedoch, dass die einschlagigen Rechtsgrundlagen (Gesetze,
Verordnungen, Verwaltungsanweisungen) sowie die diesbezigliche Judikatur und Verwal-
tungspraxis angegeben wird.

In Bezug auf die Gliederung und Darstellung bestehen keine besonderen Vorschriften.
Die Gliederung ergibt sich im Allgemeinen aus der gesteflten Aufgabe. Der Inhalt des Be-
richts muss klar, (ibersichtlich und logisch aufgebaut sein.

Als Gliederung kommt in Frage:

Titelblatt

Inhaltsverzeichnis

Literaturverzeichnis

Ev. Vorwort (Erlduterungen fiir die Expertinnen und Experten)

Sachverhalt mit eventuellen Ergénzungen, sofern nétig nach Problemgebieten aufge-
teilt

Auftragsumschreibung und Analyse des Problems

Behandlung des Problems

Zusammenfassung und Schlussfolgerung (Ergebnis)

Beilagen (Tabellen, Berechnungen)

Kolloquium

Zweck des Kolloquiums ist es, die Vertrautheit der Kandidatin bzw. des Kandidaten mit
dem behandelten Stoff zu prifen. Die Expertinnen und Experten haben Gelegenheit, der
Kandidatin oder dem Kandidaten ergénzende Fragen in Bezug auf die Diplomarbeit zu
stellen und sie oder ihn auf die entsprechenden Kenntnisse zu priifen. Die Kandidatin
oder der Kandidat darf sich bei der Vorbereitung indessen nicht nur auf die in der Diplom-
arbeit erorterten Aspekte eines bestimmten Problemgebietes beschrénkten, sondern sie
oder er muss dieses umfassend beherrschen. Die erganzenden Fragen stammen haupt-
sachlich aus den unter Ziffer 3 und 4.1 fiir die Modul- und schriftlichen Abschlusspriifun-
gen umschriebenen Gebieten,

Beurteilung von Diplomarbeit und Kolloquium
Die Diplomarbeit wird unter materiellen und formellen Gesichtspunkten beurteilt.

Als Bewertungskriterien fallen insbesondere in Betracht:

Schwierigkeitsgrad des Themas

Sachliche Richtigkeit der gewahiten Lésung

Darsteliung der Rechtslage mit allenfalls kritischer Beurteitung des geltenden Rechts
Umfassende Behandlung der wesentlichen Probleme

Darstellung anderer méglichen Lésungen und Abwagen der verschiedenen l.osungs-
varianten

Sachkenntnis und Eigensténdigkeit der ldeen
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Wegleitung fiir die hdhere Fachprifung fiir Steuerexperten

Vorhandene und bearbeitete Quellen (Gesetzgebung, Literatur, Rechtsprechung)
Prasentation (Gliederung, Darstellung, Sprache)
Pragnanz im schriftlichen Ausdruck

Die Arbeit soll praxisnah geldst werden. Die Kandidatin oder der Kandidat soll zeigen,
dass sie oder er in der Lage ist, theoretische Kenntnisse praktisch anzuwenden.

Die Expertinnen und Experten bewerten die Dipiomarbeit aufgrund der Lektlre. Die defini-
tive Note wird unter Berlicksichtigung der Leistungen im Kolloquium festgesetzt.

Miindliche Priifung

Die mUndliche Prifung findet in der Form eines Expertengespréchs statt. Jede Kandidatin
und jeder Kandidat wird Uber vier bis maximal sechs Themenbereiche befragt.

Das Prufungsgebiet und der Prifungsstoff richten sich nach den Ziffern 3 und 4 der Weg-
feitung. Neben steuerlichen Fragen kénnen auch damit zusammenhangende Fragen zum
Recht und zur Betriebswirtschaft gestellt werden.

Die Kandidatin oder der Kandidat kann komplexe Fragen (Lebenssachverhalte) analysie-
ren und beurteilen. Er kann Planungsvarianten aufzeigen und Losungen optimieren, Ne-
ben der geltenden Gesetzgebung kann er die Rechtsprechung, die Doktrin, die Praxis und
neue Entwicklungstendenzen diskutieren.

Der Kandidatin oder dem Kandidaten kann auch ein kurzer Sachverhatt schriftlich vorge-
legt werden.

Die Expertinnen oder Experten des jeweiligen Expertengesprachs sprechen sich vorgan-
gig ab, damit Gewahr geboten wird, dass die Kandidatin oder der Kandidat im enispre-
chenden Expertengespréch nicht mehrmals zum gleichen Thema befragt wird.

Jedes Thema soll in zehn bis maximal fiinfzehn Minuten zu beantworten sein.

Kurzreferat

Durch das Kurzreferat soll sich die Kandidatin oder der Kandidat dartiber ausweisen, dass
sie oder er befahigt ist, nach kurzer Vorbereitungszeit ein Thema aus ihrem oder seinem
Arbeitsgebiet vorzutragen. Die zur Wah! stehenden Themen, zusammen mit allfallig er-
ganzenden Unterlagen, werden der Kandidatin bzw. dem Kandidaten schriftlich vorgelegt.
Die Themen kdnnen von besonderer Aktualitat sein.

Die Kandidatin bzw. der Kandidat hat 30 Minuten Zeit, sich auf das Referat vorzubereiten
und Notizen anzulegen. Hilfsmitte! diirfen keine verwendet werden.

Das Referat dauert 15 Minuten. Wird die Zeit von der Kandidatin oder vom Kandidat nicht
ausgeschdpft, kdnnen die Experten ergénzende Fragen stellen.

Fur die Beurteilung des Kurzreferates sind vor allem massgebend:
Richtigkeit der Ausflihrungen

- Vollstandigkeit der behandelten Themen
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- Form des Vorirages
- Kiarheit der Ausfihrungen
Pragnanz und Konsequenz der Schiussfolgerungen

Schlussbestimmungen

Die ersten Modulpriifungen nach dieser Wegleitung finden 2011 und die ersten Ab-
schlussprifungen 2012 statt

Diese Wegleitung wurde von der Prifungskommission am 4. Juni 2010 erlassen.

g We é"r, Flrsprecher Jérg'OGhseﬂbein
Prasident Protokollfihrer

Diese Wegleitung wird genehmigt.
Bern, 9. Juni 2010

Tragerorganisation fix die hohere Fachprifung fir Steuerexperten

l

user, Prof. Dr. Jorg Ochsenbein
Sekretér
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